GAL Etna Sud - Verbale: Avviso pubblico addetto di segreteria e amministrazione

Addi, 02.09.2024 si e riunita la commissione per la valutazione dell'avviso pubblico sopra riportato,
nominata dal CDA con seduta del 06.08.2024 e costituita da:

Antonino Paterno, in qualita di presidente
Maria Luisa Barrerra, in qualita di segretaria
Lorenzo Alecci quale componente.

Alla chiusura dell’avviso pubblico, stabilita entro le ore 12 del 22 agosto 2024, quindicesimo
giorno dalla pubblicazione del bando avvenuta il 7 agosto sul sito del Gal Etna Sud. sono giunte
le candidature di:

o Alessandra Sciuto con pec del 09/08/2024, ore 08:42 (ammesso alla selezione).

e per conto di Raffella De Luca con pec di Alessandro Russo 11/08/2024, ore 11:46
(ammessa alla selezione).

* Giuseppe Finoechiaro con pec del 12/08/2024, ore 10:41 (ammesso alla selezione).
* Gianluca Scerri con pec del 13/08/2024, ore 12:51 (ammesso alla selezione).

¢ Andrea Zappala con pec 14/08/2024, ore 16:35 (ammesso alla selezione).

s Andrea Di Stefano con pec del 20/08/2024 ore 15:04 (ammesso alla selezione).

o Carmelo Cavallaro con pec del 21/08/2024 ore 09:04 (ammesso alla selezione).

¢ Federica Cardullo con pec del 22/08/2024 ore 18:32 (non ammessa alla selezione per
inoltro della domanda oltre il termine indicato dal bando).

Alessandra Seiuto. Dall’analisi dei documenti inviati dalla candidata si osserva "assenza del
curriculum vitae, pertanto la candidata viene esclusa dalla selezione.

Raffaella De Luca. Dall’analisi dei documenti inviati, la candidata non raggiunge il punteggio
minimo richiesto, pertanto viene esclusa dalle successive fasi di selezione.

Giuseppe Finocchiaro. Dall’analisi dei documenti inviati, il candidato non raggiunge il
punteggio minimo richiesto, pertanto viene escluso dalle successive fasi di selezione.

Gianluca Scerri. Dall’analisi dei documenti inviati, il candidato raggiunge il punteggio minimo
richiesto, pertanto viene ammesso alle successive fasi di selezione.

Andrea Zappala. Dall’analisi dei documenti inviati, il candidato raggiunge il punteggio minimo
richiesto, pertanto viene ammesso alle successive fasi di selezione.

Andrea Di Stefano. Dall’analisi dei documenti inviati, il candidato non raggiunge il punteggio
minimo richiesto, pertanto viene escluso dalle successive fasi di selezione.

Carmelo Cavallaro. Dall’analisi dei documenti inviati, il candidato raggiunge il punteggio
minimo richiesto, pertanto viene ammesso alle successive fasi di selezione.



Alle successive fasi di selezione vengono ammessi:
¢ Andrea Zappala
¢  Andrea Di Stefano

e Carmelo Cavallaro

I tre ammessi alle suecessive fasi vengono convocati per giorno 9 settembre p.v. alle ore 9,30
per la prova scritta ed alle ore 11.00 per la prova orale.

Mascalucia, 02.09.2024

Letto firmato e sottoscritto 1 membri della commissione:

Antonino Paterno presidente

Lorepzo Alecci ¢ nente
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Candidato

Criteri di valutazione

Esperienza
maturata in
attivita Conoscenza Competenze
) Esperienza l . della lingua informatiche
segretariale Esperienza in .
resso enti maturata nella attivita di inglese comprovate dal
C N P bblici creazione, L comprovata dal| possesso di Punteggio Esito della valutazione
ognome ome .pu. “_:I ° gestione ed .comunllcazwne possesso di una specifiche
privati, aziende,| . . |in ambito locale e . R
. |mplementa1|o certificazione certificazioni
enti del terzo L e rurale L . .
settore ne di siti web linguistica informatiche
cooperati\;e o riconosciuta riconosciute
associazioni
Sciuto Alessandra 0 0 0 0 0 0 Dall’analisi dei documenti inviati dalla candidata si osserva I’assenza del curriculum vitae, pertanto la candidata viene esclusa dalla selezione
De Luca Raffella 10 10 0 0 0 20 Dall’analisi dei documenti inviati, la candidata non raggiunge il punteggio minimo richiesto, pertanto viene esclusa dalle successive fasi di selezione
Finocchiaro |Giuseppe 10 0 10 0 0 20 Dall’analisi dei documenti inviati, il candidato non raggiunge il punteggio minimo richiesto, pertanto viene esclusa dalle successive fasi di selezione
Scerri Gianluca 10 5 5 5 10 35 Dall’analisi dei documenti inviati, il candidato raggiunge il punteggio minimo richiesto, pertanto viene ammesso alle successive fasi di selezione
Zappala Andrea 10 0 10 10 10 40 Dall’analisi dei documenti inviati, il candidato raggiunge il punteggio minimo richiesto, pertanto viene ammesso alle successive fasi di selezione
Di Stefano [Andrea 0 0 0 0 5 5 Dall’analisi dei documenti inviati, il candidato non raggiunge il punteggio minimo richiesto, pertanto viene esclusa dalle successive fasi di selezione
Cavallaro Carmelo 10 10 10 10 10 50 Dall’analisi dei documenti inviati, il candidato raggiunge il punteggio minimo richiesto, pertanto viene ammesso alle successive fasi di selezione
Cardullo Federica 0 0 0 0 0 0 Non ammessa alla selezione per inoltro della domanda oltre il termine indicato dal bando




GAL Etna Sud scarl - Verbale: Avviso pubblice addetto di segreteria ¢ amministrazione

Addi, 11.09.2024 alle ore 11:00 si & riunita la commissione per la prova scritta relativa alla
selezione del personale di segreteria e costituita da:

Antonino Paternd, in qualita di presidente
Maria Luisa Barrera, in qualita di segretaria
Risulta assente giustificato per impegni lavorativi gid presi il componente Lorenzo Alecci.

Preliminarmente la Commissione attesta che le convocazioni dei candidati sono state
regolarmente inviate e consegnate a mezzo PEC e che risultano presenti il sig, Cavallaro
Carmelo e il sig. Zappald Andrea; risulta invece assente il sig. Scerri Gianluca.

Il Presidente procede con ’apertura delle buste € la consegna dei questionari ivi contenuti, ai
presenti e assegna tempo massimo di 1 ora per la prova di selezione.

I.a prova ha inizio alle ore 11:15.

Trascorso il tempo massimo previsto la Commissione alle ore 12:15 dichiara conclusa la prova
seritta e procede con il ritiro in busta chiusa dei questionari.

A questo punto ia valutazione & rinviata per la prova orale a giovedi 12/09/2024 ore 16:30 presso
la sede provvisoria del GAL.

Alle ore 12:30 i Componenti della commissione procedono con la correzione dei test scritti. Qui
di seguito si riportano i risultati:

Attivitd amministrativa e di contabilita

Risposte date Punteggio consaguito
Nurmero | Risposta | Zappala | Cavallaro| Scerri | Zappald |Cavallaro| Scerri
domanda| esatta | Andrea | Carmelo | Gianluca | Andrea | Carmelo | Gianluca
1 A A A 1 1 0
2 B B B 1 0
3 C C C 1 1 0
4 B B B 1 1 0
5 B B B 1 1 0
6 C C C 1 1 0
7 C C C 1 1 0
8 A A A 1 1 0
9 C C C 1 1 0
10 A A A 1 1 0
TOTALI 10 10 4]




Tematiche del GAL, conescenza dei prograrmi di sviluppo, del SIAN

Risposte date Punieggic conseguito
Numero | Risposta | Zappala |Cavallaro| Scerri | Zappala | Cavallaro| Scerri
domanda| esatta | Andrea | Carmelo | Glanluca | Andrea | Carmelo | Glanluca
1 B B B i 1 0
2 B A B 0 1 0
3 C C C 1 1 0
4 A A A 1 1 0
5 A A A i 1 0
6 C C C 1 1 0
7 C B C 0 1 )
8 C C C 1 1 0
9 B A A 0 0 G
10 A B A 0 1 0
TOTALL 6 9 (1]

Attivitd di implementazione e gestione sito web, hardware e software

Risposte date Punteggio conseguito
Mumero | Risposta | Zappald |Cavallaro| Scerri | Zappald |Cavallaro| Scer
domanda| esatta | Andrea | Carmelo | Gianluca | Andrea | Carmelo | Gianluca
1 A B A 0 1 0
2 B B B 1 1 0
3 B B B i 1 0
4 A A A i 1 0
5 B A B 0 1 0
& B A B 0 i 0
7 C C C 1 1 0
8 A C A 0 1 0
9 B A B 0 1 0
10 C C C 1 1 0
TOTALI 5 10 [t]
TOTALI 21 29 0

Mascalucia, 11.09.2024

Letto, firmato e sottoscritto i membri della commissione:

Antonino Paternd, Presidente




GAL Etna Sud scarl - Verbale: Avviso pubblico addetto di segreteria e amministrazione

Addi, 12.09.2024 alle ore 16:30 si ¢ riunita la commissione per la prova orale relativa alla

selezione del personale di segreteria e costituita da:
Antonino Paternd, in qualitd di presidente

Maria Luisa Barrerra, in qualita di segretaria
Lorenzo Alecci quale componente.

Preliminarmente la Commissione attesta che i candidati presenti sono Cavallaro Carmelo e

Zappald Andrea.

La Commissione procede con ’esame del sig. Carmelo Cavallaro, proponendo domande sul test

scritto e argomenti inerenti il GAL.
Successivamente la Commissione procede con I’esame del sig. Zappala Andrea.

Prima di iniziare il colloquio il componente Lorenzo Alecci si allontana dalla Commissione in
quanto in passato ha intrattenuto rapporti lavorativi con il candidato. Pertanto per maggiore

trasparenza dichiara di non presenziare all’esame orale.

Anche per il candidato Zappala Andrea vengono proposte domande inerenti |’attivita

istituzionale del GAL e il test scritto gia svolto.

Chiuse le prove orali la Commissione comunica ai candidati il punteggio conseguito nella prova

scritta.

A questo punto considerato che tuiti i candidati hanno risposto correttamente alle domande
proposte la Commissione ritiene opportuno assegnare ad entrambi, il punteggio massimo

previsto di 20.

11 punteggio finale ¢ complessivo ¢ pertanto



- Candidato Valutazione titoli  Punteggio Punteggio Totale Note

Cognome  Nome Integrazione prova scritta prova orale
Cavallaro Carmelo 50 29 20 99
Zappala  Andrea 45 21 20 86
Scerri Gianluca 35 0 0 35 Ritirato

A seguito del punteggio ottenuto la Commissione dichiara il sig. Carmelo Cavallaro vincitore
della selezione pubblica di addetto di segreteria e amministrazione con punteggio 99/100.

Letto firmato e sottoscritto i membri della commissione:

Mascalucia, 12/9/2024

Antonino Paternd presidente
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